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في إطار تعزيز الوعي بمكافحة الجرائم 
الماليــة شــارك عــدد مــن منســوبي جمعية 
الفضــول الخيرية في ورشــة عمل متخصصة 
حول مكافحة غســيل الأموال الــي نظمها 
معهــد البصائــر وتهدف الورشــة إلى توعية 
المشــاركين بأهمية التعرف على أساليب 
غسيل الأموال وسبل الوقاية منها بالإضافة 
الإجــراءات  تنفيــذ  في  قدراتهــم  تدعيــم  إلى 
المؤسســات  حمايــة  يضمــن  بمــا  الوقائيــ�ة 

حققت جمعية الفضــول الخيرية إنجازاً 
جديداً يعكس التزامها الكبير بالشفافية 
والنزاهــة في إدارة أنشــطتها وبرامجهــا حيث 
تمكنــت مــن رفــع درجــة امتث�الهــا لمعايير 
الحوكمة إلى 98% وتعد هذه النســبة من بين 
أعلى الدرجات التي حصلت عليها الجمعيات 
الخيريــة في المنطقــة الشــرقية مما يعكس 
التوجــه الاســراتيجي للجمعيــة نحو تحســن 
ممارساتها الإدارية وتعزيز ثقافة الحوكمة في 

الخيرية من الوقوع في أية مخالفات قانوني�ة 
وتن�اولت الورشة عدة محاور رئيسية أبرزها 
التعريف بمفهوم غســيل الأمــوال وكيفية 
تأثــره علــى الاقتصــاد الوطــي والمجتمــع 
التشــريعات  اســتعراض  إلى  بالإضافــة 
والقوانين المتعلقة بمكافحة هذه الظاهرة 
كما تــم تقديــم مجموعــة مــن الأدوات 
والآليات التي تمكن المشــاركين من التحقق 
من مصــادر الأموال والتعامل مع الحالات 

جميع جوانب عملها ووفقــاً لتقرير التقييم 
الذي أجرته المنصة المتخصصة للحوكمة 
والتي تتبع للمركز الوطني لتنميــة القطاع 
غــر الربــي فإن جمعيــة الفضــول الخيرية 
قد أظهرت تقدمــاً ملحوظــاً في العديد من 
معايير الحوكمة الأساســية مثل الشــفافية 
في التعامل المالي وكفاءة استخدام الموارد 
والامتثــ�ال للقوانين والأنظمة ذات الصلة 
بالإضافــة إلى تطوير هيكلهــا الإداري بما 

المشتب�ه فيها وفقاً للأنظمة المعمول بها ومن 
جهته أكد أحد مســؤولي جمعية الفضول 
الخيرية أن هذه الورشــة تــأتي في إطار التزام 
الجمعيــة بالشــفافية والامتثــ�ال للأنظمة 
العمــل  اســتدامة  تضمــن  الــي  الرقابيــ�ة 
الخيري بشكل آمن ومشروع وأضاف أن 
الجمعيــة تعمل دائمــاً على تطوير مهارات 
منســوبيها وتنميــة معارفهــم بمــا يتمــاشى 
مع أحــدث الممارســات العالميــة في مجال 
مكافحة الفســاد المالي كما أشار المشاركون 
في الورشــة إلى أهميــة التعاون بين مختلف 
الجهات الحكوميــة والأهلية للحد من هذه 
الظاهرة مؤكدين علــى أن مثل هذه البرامج 
التدريبي�ة تساهم بشكل كبير في تحقيق 
التوعيــة اللازمة وتحســن الأداء المؤســي 
ومن الجدير بالذكــر أن الجمعيــة تخطط 
لتنظيــم المزيــد مــن الفعاليــات والــورش 
التدريبي�ة التي تســتهدف تعزيز الشفافية 

وحوكمة العمل الخيري في المستقبل.

يتن�اســب مــع أفضــل الممارســات العالمية 
في المجــال الخيري وهــذا الإنجاز يــأتي نتيجة 
الإدارة  تب�ذلهــا  الــي  المســتمرة  للجهــود 
العليــا وفريق العمل لضمــان تطبيق أفضل 
المعايير الإداريــة والمالية وقامت الجمعية 
بإعادة هيكلة عملياتها الداخليــة وتطوير 
نظم الرقابــة والمتابعة وذلك لتحقيق أعلى 
مستويات الكفاءة والشــفافية في توزيع 
الموارد وتوجيهها إلى المســتفيدين بشــكل 
عادل وفعال وفي هذا السياق تعتبر الجمعية 
أن الحوكمة ليست مجرد آلية إدارية بل هي 
فلســفة تلتزم بها لتحقيــق أهدافها الخيرية 
بشــكل يضمــن حمايــة أمــوال المتبرعين 
وتحقيــق المصلحــة العامــة وأهــداف رؤية 
المملكة 2030 في تعزيز دور القطاع غير الربحي 
وتستمر جمعية الفضول الخيرية في سعيها 
الدؤوب لتحسين ممارساتها وتوسيع نطاق 
تأثيرهــا الاجتماعي مؤمنــة أن الحوكمة هي 
الطريــق الأمثــل لتحقيــق اســتدامة العمل 
الخيري وتعزيز ثقافة المســاءلة والمصداقية 

بين مختلف أطياف المجتمع.

حضور عدد من منسوبي جمعية الفضول الخيرية

 ورشة عمل عن مكافحة غسيل الأموال

صعود جمعية الفضول الخيرية 

إلى درجــــــة 98% في الحوكــــمة

مـــن الداخــــل

تطوير موظفي 
الجمعية وحضور 

فعاليات على مستوى 
المملكة 

الفضــول  جمعيــة  انت�دبــت 
الخيريــة مديرها التنفيــذي أ/ محمد 
دورة  لحضــور  الحمــاد  حســن  بــن 
المشــاريع  تطويــر  في  متخصصــة 
التنموية والاستثمارية وذلك ضمن 
خططها الســنوية الهادفــة الى تطوير 
ـر  المديـ حضــر  حيــث  العمــل  طاقــم 
فنــدق  في  دورة  للجمعيــة  التنفيــذي 
نظمتهــا  الريــاض  في  ســزن  الفــور 
اكاديميــة الفوزان بالتعــاون مع المركز 
الوطني لتنمية القطاع غير الربحي وفي 
ذات السياق وضمن تعزيز التواصل 
مــع الجهــات الداعمــة حضــر ممثل 
جمعيــة الفضــول لقــاء الجمعيــات 
المؤثرة الذي نظمته منظومة احســان 
حيــث  الريــاض  في  الخــري  للعمــل 
شــاركت الجمعية تجاربها في تنفيذ 
المشــاريع التنموية وآليــة قياس الأثر 
وكتابة التقارير بالطــرق الاحترافية 
ما أهلها ان تكــون احــدى الجهات 
التي تلقت دعما ســخيا مــن منظومة 
المتمــزة  برامجهــا  لقــاء  احســان 
وتقاريرها الختامية ذات الشــمولية 
والــي تلبي رغبة المتبرعــن والمانحين 
وتتواؤم مع اهداف منظومة احسان 
ـر  المديـ حضــر  الصعيــد  ذات  وعلــى 
التنفيذي للجمعية والمدير المالي لقاء 
لمؤسسة الملك الخالد أقيم في مدين�ة 
الدمــام بهــدف اطــاع الجمعيــات 
المؤسســة  برامــج  علــى  الخيريــة 
التأهيلية التي تستهدف الجمعيات 
والعاملين فيها كما حضــر عدد من 
موظفــي الجمعية حفل جائــزة التميز 
بالأحســاء وذلــك بهــدف الاطــاع 
على التجــارب الناجحة للمنظمات 

المشاركة في الجائزة.
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5 مـــن الداخــــل

واحــدًا  الريــاضي  الفضــل  نــادي  يعتــر 
الســاحة  تــرز في  بــدأت  الــي  مــن الأنديــة 
الرياضية خلال الســنوات الأخــرة وخاصة 
الثالثــة  الدرجــة  دوري  في  مشــاركته  بعــد 
الســعودي الــذي يقام تحت إشــراف الاتحاد 
الســعودي لكرة القدم ويعــد دوري الدرجة 

الثالثــة بمثابــة المنصة التي يتــم من خلالها 
اكتشاف المواهب الشابة وتطويرها وهذه 
المشــاركة تمثل نقلة نوعية في تاريخ النادي 
حيث تهدف إلى تحســن مســتوى الفريق 
والمســاهمة في تطوير الكرة السعودية على 
كافة الأصعدة و نــادي الفضــل الرياضي 
تضــع  أن  اســتطاعت  الــي  الأنديــة  مــن 
قدمهــا في هذا الــدوري الهام رغم المنافســة 

الشديدة بين الأندية ومشاركة الفريق في 
دوري الدرجــة الثالثة لا تقتصــر فقط على 
المنافســة من أجل الصعود بل تركز أيضًا 
علــى تطويــر اللاعبــن وصقــل مهاراتهــم 
بالإضافة إلى تحسين البني�ة التحتي�ة للنادي 
رغم أن النادي قد لا يكون من الأندية الأكثر 
شــهرة في المملكــة إلا أن طموحات إدارته 
ولاعبيــ�ه تتجــاوز الحــدود المحليــة حيــث 

يســعى الجميــع إلى تحقيــق نتــ�ائج إيجابيــ�ة 
والوصــول إلى المراتب المتقدمــة من خلال 
اســتقطاب العديد مــن المواهب الشــابة 
حيث يشــرف على الجهــاز الفــي للنادي 
مجموعة مــن المدربين الوطنين ومجموعة 
من أبنــ�اء بلدة الفضول يتقدمهم الأســتاذ 
طاهر الزقعان الذي يمتلك خبرة واسعة في 

هذا الجانب .

مشاركة نادي الفضل الرياضي  
في دوري الدرجة الثالثة السعودي


















